COMMUNAUTE INTERCOMMUNALE REPUBLIQUE FRANCAISE
DU NORD DE LA REUNION

RAPPORT N°2024/2-29 -
au Conseil de la Communauté
en séance du jeudi 28 mars 2024

Obijet : ATTRIBUTION DE SUBVENTION 2023 A LA MAISON DE L'EMPLOI DU NORD (MDEN)

Positionnement dans projet stratégique CINOR : Orientation 2 : « Favoriser le développement éguilibré et
solidaire du territoire » -
o AXE 3 >>> MENER UNE POLITIOUE AMBITIEUSE EN FAVEUR DE L EMPLOI / Engagement 7 et 8 >>> Développer
Je partenariat avec les acteurs économiques et élaborer une stratégie partenariale favorisant Femploi local et durable
« AXE 6 >>> SORIENTER VERS UN DEVELOPPEMENT HUMAIN AMBITIEUX / Engagement 16 >>> Conforter le
Soutien aux personnes en dificultés » »

Par délibération n® 2005/5-27 du 19 décembre 2005, le Conseil communautaire a approuvé le principe de créer, sur le
territoire de I'agglomération, la “Maison de I'Emploi du Nord de la Réunion " (MDEN), sinscrivant ainsi dans le cadre du
dispositif prévu par la loi de programmation de cohésion sociale du 18 janvier 2005.

Le projet de la CINOR, mis en ceuvre sous la forme associative avec les partenaires membres du service public de 'emploi
local (DIECCTE, Péle Emploi, Chambres consulaires...), répond a une volonté de mutualiser Yaction des différents acteurs
et d’améliorer la lisibilité du service a tous les publics concernés par 'emploi : demandeurs d'emploi, salariés, créateurs
d”entreprise, entreprises, étudiants, jeunes dipldmés ainsi que toutes personnes qui souhaitent intégrer le monde du
travail.

Les missions de la maison de I'emploi sont :

- Dfancrer les politiques de I'emploi dans les territoires en favorisant la coopération entre les acteurs locaux ;

- De contribuer & la coordination et & la complémentarité des actions menées dans le cadre du service public de
'emploi ;

- De faire du lien entre les décideurs, les acteurs et les dispositifs ;

- Dfavoir la capacité d'analyser le territoire et ses difficuités pour construire des projets répondant aux besoins des
acteurs économiques, des demandeurs d’emploi et des salariés.

Lintervention des maisons de I'emploi est structurée autour de 2 axes dintervention obligatoires définis par arrété
ministériel pour lesquels elles devront conduire au moins une action par axe. Ces axes visent a privilégier la coordination
et la complémentarité des acteurs locaux en matiére de politique de I'emploi. Le calcul du montant de la participation de
I'Etat s‘appuiera sur un programme d'actions qui se déclinera a travers les axes suivants :

o Axe 1: participer au développement de lanticipation des mutations écoromiques

« Axe 2 : contripuer au développement local de 'emploi

Son action opérationnelle dans le cadre de I'axe 1 financé & hauteur de 12 K€ pour la CINOR vise &
- Produire une synthése des statistiques du marché du travail.
- Instruire les dossiers d’ACI (Atelier chantier insertion).
- Suivre les projets initiatives jeunes (= 100).
- Porter des actions de coaching développement économigue.
- Animer le réseau régional de I'achat socialement responsable (formation, information, promation, ...).

Son action dans le cadre de I'axe 2 financé a hauteur de 158 K€ par la CINOR consiste & :

- Assurer le suivi des marchés clausés a hauteur de 300 000 heures.

- Accompagner a la mise en ceuvre de l'achat durable.

. Accompagner des porteurs de projet de I'entreprenariat au sein des CITESLABS.

- Organiser des manifestations autour de l'emploi (journée de lalternance, forum emploi).

- Animer des espaces numériques sur le territoire (Sainte-Suzanne, Sainte-Marie et Saint Denis).

L'arréié ministériel prévoit que les Maisons de Femploi pourront mettre en place d'autres actions financées par les
collectivités locales ou d'autres financeurs.

Chaque année, au moment du vote du budget, un financement reposant sur la base d'un contrat d’objectifs faisant I'objet
d'un conventionnement entre la CINOR et la MDEN est alloué a cette structure.

Il est propose, sur la base des orientations de la collectivité, des rapports d'activités et de gestion relatifs a 'année 2023
de I'association, de reconduire la subvention accordée en 2023, soit la somme de 170 000 €.

Par conséquent, je vous demande de bien voulair :
- Accorder une subvention 2 la Maison de 'Emploi du Nord, pour I'année 2024, d'un montant de 170 000€

- Mautoriser a signer la convention avec la Maison de 'Emploi stipulant les conditions de cette attribution et a

intervenir & la signature de tous documents s'y rapportant

Je vous prie de bien vouloir en délibérer.

Intercom!
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COMMUNAUTE INTERCOMMUNALE REPUBLIQUE FRANCAISE

DU NORD DE LA REUNION
DELIBERATION N°2024/2-29
du Conseil de la Communauté
en séance du 28 mars 2024

Objet : ATTRIBUTION DE SUBVENTION 2024 A LA MAISON DE L'EMPLOI DU NORD (MDEN)

LE CONSEIL DE LA COMMUNAUTE

Vu les dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu Arrété Préfectoral n® 1320/SG/DRCT/3 en date du 20 juin 1997 fixant le périmétre du projet de communauté
comprenant les Communes de Saint-Denis, Sainte-Marie et Sainte-Suzanne ;

Vu I'Arrété Préfectoral n® 2686/SG/DRCT/3 en date du 22 octobre 1997 créant la Communauté de Communes
C.I.N.O.R;

Vu IArrété Préfectoral n® 4462/SG/DRCT/3 en date du 28 décembre 2000 transformant la Communauté
Intercommunale du Nord de la Réunion (CINOR) en Communauté d’Agglomération ;

Sur ['avis des Commissions ;

Sur le rapport N°2024/2-29 du Président,

APRES EN AVOIR DELIBERE

ARTICLE 1
Accorde une subvention a la Maison de PEmploi du Nord (MDEN) pour I'exercice 2024, d'un montant de 170 000€

ARTICLE 2

Autorise le Président & signer la convention avec la Maison de 'Emploi y afférent, pour l'exercice 2024 et a intervenir a la

signature de tous documents s'y rapportant.

Nombre de votants : 40 (dont 6 procurations)
Suffrages exprimés : 40

Vate pour : 40

Vote contre : 00

Abstention : 00

Marie-Andrée MAHOMED-ISSOP

Ne prennent pas part au vote et aux débats : Brigitte ADAME, Gérard CHEUNG-LUNG, Valérie MANCIET et

Pour extrait certifié conforme

Fait a Sainte Clotilde [3 B AVR 2[]24 ‘" " . CEL

Intercommunale
du Nordt
de la Réunion

Accusé de réception en préfecture
974-249740119-20240328-CC2024-2-29-DE
Date de télétransmission : 09/04/2024

Date de réception préfecture : 09/04/2024
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SECRETARIAT DU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE

AVIS DES COMMISSIONS

RAPPORT N°2024/GRC/2-29
Attribution de subvention 2024 a 1a maison de I'emploi du nord (MDEN)
COMMISSION DEVELOPPEMENT HUMAIN ET PROXIMITE

La Commission émet un avis favorable et souligne que la vice-présidente de la MDEN salue le travail effectué par
I'&quipe de la structure

COMMISSION ADMINISTRATION GENERALE ET FINANCES

La Commission émet un avis favorable sans observation particuliére.

Accusé de réception en préfecture
974-249740119-20240328-CC2024-2-29-DE
Date de télétransmission : 09/04/2024

Date de réception préfecture : 09/04/2024




